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GYMNASIUM IM SCHLOSS

emeinschaft leben

und erleben

Wir schaffen durch gegenseitige
Wertschatzung und Unterstitzung ein
respektvolles Miteinander in einer
vertrauensvollen und toleranten

Schulatmosphére.

Wir fordern soziale Kompetenz, Teamarbeit
und die Ubernahme von Verantwortung

flreinander.

Wir legen besonderen Wert auf Offenheit im

Blick auf Pluralitat unserer Gesellschaft.

Schulordnung

Curriculum soziales Lernen
Verbindliche Klassen- und Schulregeln
Fahrtenkonzept

Praventionskonzept

Buddy-Projekt

Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage

Patenschiilerkonzept

ndividuell férdern

Wir unterstiitzen unsere Schilerinnen und
Schiler in der Entfaltung ihrer individuellen

Fahigkeiten und Fertigkeiten.

Wir legen Wert auf die Einsatzbereitschaft der
Schilerinnen und Schiler und entwickeln und

fordern eigenverantwortliches Lernen.

Wir verbinden inner- und auBerschulische
Lernorte, um die Neugier sowie die Lern- und
Leistungsbereitschaft der Schilerinnen und

Schiler zu wecken.

Talentportfolio
Forderkonzept
Begabungsférderung
Profilklassen
Férderunterricht
Wettbewerbe
Arbeitsgemeinschaften
Facherlbergreifende Projekte
AuBerschulische Lernorte
Methodenkonzept
Binnendifferenzierung

Schiler helfen Schilern

elbstbewusstsein

starken

Wir fordern die Schiilerinnen und Schiiler in
der Entwicklung ihrer Personlichkeit und
starken ihr Selbstbewusstsein und ihre

Kritikfahigkeit.

Wir legen Wert auf eine vertrauensvolle
Atmosphare, in der unsere Schilerinnen und
Schiiler vielfaltige Methoden und Lernformen

erproben kénnen.

Kompetenztraining
Suchtpravention
Patenschiler
Mobbing-Interventions-Team
Gesund leben lernen
Umweltbildung

Selbstbehauptungstraining

issen erlangen

Wir vermitteln Fach-, Handlungs- und
Gestaltungskompetenzen und fordern die
Fahigkeit, sich diese zunehmend

eigenverantwortlich anzueignen.

Unsere Arbeit ist gepragt von aktuellen
Themen, modernen Methoden und Medien
sowie bewahrter Tradition, auch im

facheribergreifenden Unterricht.

Wir bieten unseren Schiilerinnen und Schiilern
ein vielféltiges Angebot an kulturellem
Austausch und Erfahrungsmaéglichkeiten im

auRerschulischen Bereich.

Fortbildungskonzept

Kooperation mit auRerschulischen

Partnern
Schulpatenschaften
Medienkonzept
Vertretungskonzept
MINT-Curriculum
GiS International

Kollegiale Hospitationen

undamente

schaffen

Wir sind auf die Nachhaltigkeit unserer
schulischen Arbeit ausgerichtet und sichten

systematisch die gegebenen Maoglichkeiten.

Wir schaffen die Basis fur eine selbstbestimmte

Zukunft unserer Schiilerinnen und Schiiler.

Moderne Ausstattung in historischen

Raumen

Funktionale Kooperationsstruktur im

Kollegium
Berufsorientierung

Fit fur die Zukunft




